КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
ИДРИНСКИЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОБЕРЕЗОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

03.09.2018                                   с. Новоберезовка                                    № 34 -п 
 
Об утверждении плана мероприятий  по                                                   противодействию коррупции в администрации                                     Новоберезовского сельсовета  на 2018 – 2020 годы 
     В соответствии с Федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 21.11.2011  № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции», Уставом сельсовета,  в целях обеспечения комплексного подхода к реализации мер по противодействию коррупции в администрации Новоберезовского сельсовета ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции  в администрации Новоберезовского сельсовета на 2018–2020 годы  (Приложение 1). 
1. Приложение № 1 постановления администрации Новоберезовского сельсовета от 02.02.2016 № 8-п «Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Новоберезовского сельсовета на 2016-2017 годы» считать утратившим силу.
1. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
1. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования на официальном сайте муниципального образования Идринский район (www idra.org.ru) в разделе сельские поселения/Новоберезовский сельсовет и подлежит обнародованию на информационном стенде.


               Глава сельсовета                                                                         А.М. Трунилин




Приложение 1
	
	к постановлением администрации
Новоберезовского сельсовета
от 03.09.2018 № 34-п 




План мероприятий
по противодействию коррупции
 в администрации Новоберезовского  сельсовета 
на 2018-2020 годы  

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители
	Отметки о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Обеспечение правовых и организационных мер, направленных на противодействие коррупции

	1.1
	Разработка  муниципальных правовых актов по противодействию коррупции и внесение изменений и дополнений в них
	при наличии оснований
	Глава сельсовета
	

	1.2
	Оптимизация и конкретизация должностных обязанностей муниципальных служащих администрации поселения.
	постоянно
	Глава сельсовета
	



	1.3
	Осуществление контроля соблюдения муниципальными служащими общих принципов служебного поведения
	постоянно
	Глава сельсовета
	

	1.4
	Организация проведения конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы
	при наличии оснований
	Глава сельсовета
	

	1.5
	Осуществление антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов, проектов муниципальных нормативных правовых актов
	постоянно
	Глава сельсовета 
	

	1.6
	Направление муниципальных нормативных правовых актов в прокуратуру для рассмотрения на соответствие требованиям законодательства Российской Федерации и проведение антикоррупционной экспертизы
	постоянно
	Специалист администрации
	

	1.7
	Своевременное устранение выявленных органами прокуратуры Идринского района, Администрацией Губернатора Красноярского края в нормативных правовых актах и  проектах коррупциогенных факторов
	постоянно
	Специалист администрации
	

	1.8
	Своевременное и обязательное рассмотрение заключений по результатам независимой антикоррупционной экспертизы
	в течение 30 суток

	Специалист администрации
	

	2.
	Совершенствование механизма контроля соблюдения ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы

	2.1
	Проведение разъяснительной работы  о необходимости соблюдения ограничений, запретов, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе запретов, касающихся получения подарков, о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки

	постоянно
	Глава сельсовета
	

	2.2
	Организация и проведение проверок сведений, предоставленных в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» гражданами при поступлении на муниципальную службу, а также по соблюдению муниципальными служащими организаций и запретов, связанных с муниципальной службой
	по мере необходимости
	Глава сельсовета
	





	2.3
	Обеспечение своевременного представления лицами, замещающих муниципальные должности и муниципальными служащими, должности которых определены Перечнем, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Ежегодно
(до 30 апреля)
	Глава сельсовета
	

	2.4
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и членов их семей на официальном сайте органа местного самоуправления
	Ежегодно
(до 14 мая)
	Специалист администрации
	

	2.5



	Обеспечение своевременного представления муниципальными служащими, определенными Перечнем сведений о расходах 
	Ежегодно


	Специалист администрации
	




	2.6
	Проведение проверок соблюдения государственными гражданскими служащими края ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к служебному поведению, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе нарушения запретов, касающихся получения подарков, и порядка их сдачи
	При наличии оснований
	Глава сельсовета
	

	2.7
	Организация заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	(при наличии оснований)

	Председатель комиссии
	

	2.8
	контроль за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	постоянно
	 Глава сельсовета
	

	2.9
	Усиление антикоррупционной направленности ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	постоянно
	Глава сельсовета
	

	2.10
	ежегодно повышать квалификацию муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
	ежегодно
	Глава сельсовета
	

	2.11
	обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции.
	В соответствии с графиком дополнительного профессионального образования
	Глава сельсовета
	




	2.12
	Анализ жалоб и обращений граждан о фактах коррупции в органах местного самоуправления и организация проверок указанных фактов
	при наличии оснований
	Глава сельсовета 

	

	3.
	Противодействие коррупции в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд

	3.1
	Осуществление контроля  за соблюдением требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"
	постоянно

	Глава сельсовета
	

	3.2


	Проведение анализа эффективности бюджетных расходов местного бюджета при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных нужд
	постоянно

	Глава сельсовета
	

	4.
	Противодействие коррупции в сфере, где наиболее высоки коррупционные риски

	4.1
	Финансовый контроль по целевому и эффективному использованию бюджетных средств
	
постоянно
	Глава сельсовета
	

	4.2
	Контроль за использованием по назначению и сохранностью  имущества находящегося в муниципальной собственности
	
постоянно
	Глава сельсовета
	


























О внесении изменений в план мероприятий по противодействию коррупции в администрации муниципального образования Безопасненского сельсовета Труновского района Ставропольского края на 2018 год, утвержденный постановлением администрации муниципального образования Безопасненского сельсовета Труновского района Ставропольского края от 09.01.2018 № 2-п «Об утверждении плана по противодействию коррупции в администрации муниципального образования Безопасненского сельсовета Труновского района Ставропольского края на 2018 год».
[image: http://s-bezopasnoe.ru/cms_images/doc-ico/doc.jpg]
41.5 Кб
скачать
60-п от 13.08.2018
 
АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ БЕЗОПАСНЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ТРУНОВСКОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
13.08.2018 с. Безопасное № 60-п
О внесении изменений в план мероприятий по противодействию коррупции в администрации муниципального образования Безопасненского сельсовета Труновского района Ставропольского края на 2018 год, утвержденный постановлением администрации муниципального образования Безопасненского сельсовета Труновского района Ставропольского края от 09.01.2018 № 2-п «Об утверждении плана по противодействию коррупции в администрации муниципального образования Безопасненского сельсовета Труновского района Ставропольского края на 2018 год».
В целях реализации пункта 14 и пункта 30 Указа Президента Российской Федерации от 29.06.2018 N 378 "О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы" администрация муниципального образования Безопасненского сельсовета Труновского района Ставропольского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в план мероприятий по противодействию коррупции в администрации муниципального образования Безопасненского сельсовета Труновского района Ставропольского края 2018 год следующее изменение:
1.1. раздел 4 пункта 26 дополнить строкой 26.1. и 26.2. следующего содержания:
	26.1
	контроль за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	в течение года
	Управляющий делами администрации

	226.2
	Усиление антикоррупционной направленности ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	в течение года
	Управляющий делами администрации

	 
	 
	 
	 
	 


1.3. раздел 5 пункта 31 дополнить строкой 31.1. и 32.2. следующего содержания:
	331.1
	ежегодно повышать квалификацию муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
	1 раз в год
	Управляющий делами администрации

	31.2
	обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции.
	1 раз в год
	Управляющий делами администрации


1. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации муниципального образования Безопасненского сельсовета Труновского района Ставропольского края Н.А.Грицай.
1. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете «Безопасненская газета» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования Безопасненского сельсовета Труновского района Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
1. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.
Глава муниципального образования
Безопасненского сельсовета Труновского
района Ставропольского края Н.Б.Богданов
Дата создания: 14-08-2018


АДМИНИСТРАЦИЯ
ВЕРХНЕТРОИЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
КАШИНСКОГО РАЙОНА ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 
от      20.04.2016                            д. Верхняя Троица                         № 51
 
Об утверждении Плана по противодействию коррупции в администрации Верхнетроицкого сельского поселения на 2016 – 2017 гг.
 
В целях реализации Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.04.2016 № 147 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2016 - 2017 годы», Распоряжением Правительства Тверской области от 29.07.2014 г. № 355-рп «О Плане мероприятий по противодействию коррупции в исполнительных органах государственной власти Тверской области на 2014 - 2016 годы», администрация Верхнетроицкого сельского поселения постановляет:
1. Утвердить План по противодействию коррупции в администрации Верхнетроицкого сельского поселения на 2016 - 2017 гг. (Приложение).
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Зинкевич В.С., заместителя Главы администрации Верхнетроицкого сельского поселения.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит размещению на официальном сайте администрации муниципального образования «Верхнетроицкое сельское поселение».
Глава администрации
Верхнетроицкого сельского поселения                                              Н.И. Куделько
Приложение
к постановлению администрации
Верхнетроицкого сельского
поселения от 20.04.2016 г. № 51
План
по противодействию коррупции в администрации
Верхнетроицкого сельского поселения
на 2016 - 2017 гг.
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения (годы)
	Ответственные исполнители

	1
	2
	3
	4

	1.
	Обеспечение правовых и организационных мер, направленных
на противодействие коррупции

	1.1.
	Разработка проектов муниципальных нормативных правовых актов по противодействию коррупции
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	1.2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, осуществление мониторинга применения нормативных правовых актов в целях выявления коррупционных факторов и последующего их устранения
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	1.3.
	Разработка административных регламентов предоставления муниципальных услуг
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	1.4.
	Изучение действующей нормативно-правовой базы в сфере, регламентирующей работу по предупреждению и противодействию коррупции на территории муниципального образования «Верхнетроицкое сельское поселение», в целях создания эффективной системы противодействия коррупции в органах местного самоуправления, муниципальных предприятиях, организациях и учреждениях
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	1.5.
	Работа по учету рекомендаций об устранении коррупционных факторов, выявленных в нормативных правовых актах органов местного самоуправления муниципального образования «Верхнетроицкое сельское поселение»,
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	1.6.
	Проведение мониторинга применения административных регламентов, исполнения функций муниципального контроля
	2016 – 2017,
1 раз в год
	Заместитель Главы администрации

	1.7.
	Организация рассмотрения вопросов правоприменительной практики в соответствии с пунктом 2.1 статьи 6Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	2016 - 2017,
1 раз в квартал
	Заместитель Главы администрации

	1.8.
	Организация исполнения законодательных актов и управленческих решений в области противодействия коррупции, создание условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих снижение уровня коррупции
	2016 - 2017
	Глава администрации

	1.9.
	Недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	2.
	Совершенствование механизма контроля соблюдения ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы

	2.1.
	Доведение до лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования «Верхнетроицкое сельское поселение», положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	2.2.
	Организация работы по представлению сведений о доходах гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, а также о доходах их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	2.3.
	Организация работы по представлению сведений о расходах лиц, замещающих должности муниципальной службы, сведений о расходах их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	2.4.
	Организация проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими
	2016 – 2017
( при наличии оснований)
	Глава администрации

	2.5.
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте муниципального образования «Верхнетроицкое сельское поселение»
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	2.6.
	Организация заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих администрации (при наличии оснований)
	2016 - 2017
	Председатель
комиссии

	2.7.
	Анализ результатов проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой; проверок сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; практики выявления и устранения нарушений Кодекса этики и служебного поведения
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	2.8.
	Проведение аттестации муниципальных служащих на соответствие замещаемой должности
	2016 - 2017
	Глава администрации

	2.9.
	Анализ жалоб и обращений граждан о фактах обращений в целях склонения муниципальных служащих администрации к совершению коррупционных правонарушений
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	2.10.
	Повышение квалификации муниципальных служащих администрации
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	2.11.
	Обеспечение соблюдения муниципальными служащими этики и служебного поведения муниципальных служащих в соответствии с Положением о муниципальной службе в муниципальном образовании «Верхнетроицкое сельское поселение»
	2016 - 2017
	Глава администрации

	3.
	Противодействие коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, совершенствование порядка использования муниципального имущества

	3.1.
	Контроль за соблюдением требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд
	2016 - 2017
	Глава администрации

	3.2.
	Обеспечение финансового контроля и контроля за выполнением муниципальных контрактов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд
	2016 - 2017
	Директор МКУ «Централизованная
бухгалтерия поселений Кашинского района»

	3.3.
	Размещение информации о проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд на официальном сайте Российской Федерации в сети Интернет
	2016 - 2017
	Глава администрации

	3.4.
	Разработка проектов правовых актов в сфере реализации мер, направленных на противодействие коррупции в сферах размещения заказов, осуществления закупок и иных конкурентных процедур
	2016 - 2017
	Глава администрации

	3.5.
	Организация учета и ведение реестра имущества, находящегося в муниципальной собственности.
Контроль за сохранностью и использованием по назначению муниципального имущества.
Размещение информации в СМИ и на официальном сайте муниципального образования «Верхнетроицкое сельское поселение»:
-о возможности заключения договоров аренды муниципального недвижимого имущества;
-о приватизации муниципального имущества, их результатах;
-о предстоящих торгах по продаже, представлении в аренду муниципального имущества и результатах проведенных торгов
	2016 - 2017
	Директор МКУ «Централизованная
бухгалтерия поселений Кашинского района»

	4.
	Организация антикоррупционного образования и пропаганды,
формирование нетерпимого отношения к коррупции

	4.1.
	Информация муниципальных служащих администрации по вопросам противодействия коррупции
	2016 - 2017
	Глава администрации

	4.2.
	Включение вопросов на знание антикоррупционного законодательства при проведении квалификационного экзамена и аттестации муниципальных служащих
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	5.
	Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности администрации
Верхнетроицкого сельского поселения

	5.1.
	Обеспечение своевременности и полноты размещения информации о деятельности администрации на официальном сайте администрации муниципального образования «Верхнетроицкое сельское поселение»
	2016 - 2017
	Глава администрации

	5.2.
	Обеспечение работы с гражданами и организациями и получение информации о фактах совершения коррупционных правонарушений муниципальными служащими администрации
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	5.3.
	Прием граждан по вопросам противодействия коррупции в администрации
	2016 - 2017
	Глава администрации

	5.4.
	Организация и проведение заседаний с участием правоохранительных органов и предпринимателей (по согласованию) с целью предупреждения и исключения фактов коррупции
	2016 - 2017 (не реже 1 раза в год)
	Глава администрации

	5.6.
	Организация предоставления населению информации о бюджетном процессе в муниципальном образовании «Верхнетроицкое сельское поселение»
	2016 - 2017
	Директор МКУ «Централизованная
бухгалтерия поселений Кашинского района»

	5.7.
	Размещение на официальном сайте административных регламентов предоставления муниципальных услуг
	2016 - 2017,
по мере утверждения соответствующих административных регламентов
	Глава администрации

	5.8.
	Реализация прав граждан на получение достоверной информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Верхнетроицкое сельское поселение»
	2016 - 2017
	Глава администрации

	6.
	Организационное обеспечение мероприятий по противодействию коррупции

	6.1.
	Отчет о фактах, выявленных в ходе анализа жалоб, отзывов и предложений граждан, на предмет наличия в них информации о коррупции со стороны сотрудников администрации
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	6.2.
	Анализ публикаций в средствах массовой информации о фактах коррупции; обращений граждан, поступающих на официальный сайт, по телефону
	2016 - 2017, ежемесячно
	Заместитель Главы администрации

	7.
	Межведомственная координация по вопросам противодействия коррупции
в муниципальном образовании «Верхнетроицкое сельское поселение»,

	7.1.
	Обеспечение эффективного взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам организации противодействия коррупции в муниципальном образовании «Верхнетроицкое сельское поселение»
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	7.2.
	Направление нормативных правовых актов или проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования «Верхнетроицкое сельское поселение» в Кашинскую межрайонную прокуратуру для проведения антикоррупционной экспертизы и выдачи экспертного заключения
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации

	8.
	Проведение анализа и мониторинга уровня коррупции на территории муниципального образования «Верхнетроицкое сельское поселение»

	8.1.
	Организация антикоррупционной пропаганды путем размещения информационных материалов в средствах массовой информации о вопросах коррупции, борьбы с коррупцией, ее влияния на социально-экономическое развитиеВерхнетроицкого сельского поселения
	2016 - 2017
	Заместитель Главы администрации



АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОЛУГОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ ПОСТАНОВЛЕНИЕ 08.12.2016 г. № 198 с. Новолуговое Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Новолуговского сельсовета на 2017-2019 годы Во исполнение требований Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", и с целью снижения влияния коррупционных факторов на деятельность администрации Новолуговского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области, ПОСТАНОВЛЯЮ: 1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в администрации Новолуговского сельсовета на 2017-2019 годы согласно приложению. 2. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой. Глава Новолуговского сельсовета П.И. Селезнёв исп. Диденко Ю.В. УТВЕРЖДЕН постановлением администрации Новолуговского сельсовета от 08.12.2016 № 198 ПЛАН мероприятий по противодействию коррупции в администрации Новолуговского сельсовета на 2017-2019 годы № пп Мероприятия Ответственный Сроки исполнения 1. Комплекс организационных мер по противодействию коррупции 1.1. Анализ деятельности администрации с целью выявления основных направлений, характеризующихся повышенными коррупционными рисками Совет по противодействию коррупции февраль 1.2. Анализ структуры возможных правонарушений коррупционной направленности в администрации Новолуговского сельсовета Совет по противодействию коррупции ежеквартально 1.3. Обеспечение добросовестности, открытости, объективности при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд при проведении конкурсов и аукционов по продаже объектов муниципальной собственности. Совет по противодействию коррупции ежеквартально 1.4. Мониторинг соблюдения требований Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» Контрактный управляющий, Совет по противодействию коррупции ежеквартально 1.5. Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих   Новолуговского сельсовета и урегулированию конфликта интересов с участием представителей общественных организаций. Председатель совета постоянно 1.6. Проведение совещаний с руководителями муниципальных учреждений и предприятий Новолуговского сельсовета по Заместитель главы администрации 1 раз в полугодие профилактике коррупционных и иных правонарушений. 1.7. Разработка и утверждение плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Новолуговского сельсовета на 2020-2022 годы Совет по противодействию коррупции 4 квартал 2016 года 1.8. Предоставление информации в вышестоящие органы по исполнению плана мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления Новолуговского сельсовета Председатель (заместитель председателя) совета по противодействию коррупции ежегодно 1.9. Обеспечение функционирования официального сайта администрации Новолуговского сельсовета Ответственный за наполнение сайта постоянно 1.10. Организация проведения социологических опросов населения по вопросу эффективности борьбы с коррупцией Глава, заместитель главы администрации не реже 1 раза в год 2. Комплекс мероприятий по организации правовой экспертизы правовых актов и их проектов на коррупционность 2.1. Организация и проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов администрации сельсовета и их проектов, проектов решений представительного органа. Совет по противодействию коррупции постоянно 2.2. Проведение антикоррупционной экспертизы административных регламентов предоставления муниципальных услуг, в том числе с привлечением заинтересованных представителей общественных организаций Контрольный орган – ревизионная комиссия Новолуговского сельсовета постоянно 2.3. Организация работ по обеспечению регистрации муниципальных нормативных правовых актов администрации Новолуговского сельсовета в соответствующем реестре нормативных правовых актов органов местного самоуправления Новосибирской области. Заместитель главы администрации ежемесячно 2.4. Подготовка проектов муниципальных правовых актов администрации Новолуговского сельсовета, направленных на исполнение Федерального закона «О противодействии коррупции» и других нормативных правовых актов Российской Федерации по Заместитель главы администрации постоянно вопросам противодействия коррупции. 2.5. Непосредственное осуществление общественного контроля за деятельностью органов местного самоуправления Население муниципального образования постоянно 3. Осуществление внутренней экспертизы коррупционных рисков в исполнительных органах местного самоуправления Новолуговского сельсовета 3.1. Проведение проверок муниципальных служащих администрации сельсовета на предмет их участия в предпринимательской деятельности, управлении коммерческими организациями лично, либо через доверенных лиц, оказание непредусмотренного законом содействия физическим и юридическим лицам с использованием служебного положения Комиссия соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Новолуговского сельсовета и урегулированию конфликта интересов по мере поступления информации о нарушениях законодательства 3.2. Проведение проверок по соблюдению муниципальными служащими запретов и ограничений, установленных ФЗ от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» Комиссия соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Новолуговского сельсовета и урегулированию конфликта интересов постоянно 3.3. Проведение проверок достоверности представляемых муниципальными служащими и депутатами Совета депутатов Новолуговского сельсовета сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера Комиссия соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Новолуговского сельсовета и урегулированию конфликта интересов по результатам ежегодно представляемых сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера 3.4. Проведение проверок соблюдения муниципальными служащими порядка предварительного уведомления о выполнении иной оплачиваемой работы Комиссия по установлению наличия конфликта по мере поступления информации по поручению интересов Главы Новолуговского сельсовета 3.5. Проведение проверок по соблюдению муниципальными служащими общих принципов служебного поведения Комиссия соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Новолуговского сельсовета и урегулированию конфликта интересов по мере поступления информации о нарушениях муниципальным служащими общих принципов служебного поведения 3.6. Анализ публикаций и сообщений в средствах массовой информации о фактах коррупции в исполнительных органах, учреждениях и предприятиях, подведомственных администрации сельсовета Совет по противодействию коррупции постоянно 3.7. Анализ обращений граждан с целью наличия информации о фактах коррупции в исполнительных органах, учреждениях и предприятиях, подведомственных администрации сельсовета. Совет по противодействию коррупции постоянно 3.8. Анализ практики рассмотрения обращений юридических и физических лиц в администрацию Новолуговского сельсовета с целью выявления причин и условий, способствующих затягиванию принятия управленческих решений, в том числе в форме муниципальных правовых актов. Совет по противодействию коррупции постоянно 4. Антикоррупционное образование 4.1. Участие в образовательных программах повышения квалификации муниципальных служащих и в семинарах по вопросам предупреждения коррупции в органах местного самоуправления. Комиссия по противодействию коррупции, комиссия по установлению наличия конфликта интересов В соответствии с планом повышения квалификации и организации семинаров 4.2. Подготовка и размещение на сайте Новолуговского сельсовета и газете «Приобская правда» публикаций по вопросам борьбы с коррупцией. Заместитель главы администрации постоянно 5. Меры по профилактике коррупционных правонарушений, совершаемых от имени и в интересах юридических лиц 5.1. Контроль за разрешением вопросов, содержащихся в обращениях юридических лиц Совет по противодействию коррупции В течении всего периода 5.2. Анализ поступившей информации о фактах подготовки и совершения коррупционных правонарушений или правонарушений, создающих условия для совершения коррупционных нарушений от имени или в интересах юридических лиц (коммерческий подкуп, незаконное вознаграждение от имени юридического лица, незаконное привлечение к трудовой деятельности муниципального служащего либо бывшего муниципального слу

АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
МИЧУРИНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ
АКБУЛАКСКОГО РАЙОНА
ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 
 
19.02.2018                                                                          №  9-п
 
 
Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в  администрации муниципального образования Мичуринский сельсовет  на 2018 г.
 
В целях совершенствования правового регулирования в сфере противодействия коррупции на территории муниципального образования Мичуринский сельсовет Акбулакского района Оренбургской области, обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления, в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом РФ «О противодействии коррупции» от 25.12.2008 года № 273-ФЗ, руководствуясь Уставом муниципального образования Мичуринский сельсовет,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции в администрации  муниципального образования Мичуринский сельсовет на 2018 г. (приложение №1)
2. Специалистам администрации муниципального образования обеспечить реализацию мероприятий плана.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
 
 
 
Глава
муниципального образования                                                                     В.И.Дуденко     
 
 
 
Приложение к постановлению
главы муниципального образования
от 19.02.2018  № 9-п
 
План мероприятий по противодействию коррупции в администрации муниципального образования Мичуринский сельсовет на 2018 год
 
 
	№
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. Развитие и совершенствование правовой основы противодействия
коррупции

	 
1.1
 
 
 
	Внесение изменений в план по противодействию коррупции, направленных на достижение конкретных результатов
 
	По мере необходимости
 
 
	администрация
 
 

	 
 
1.2
	Принятие нормативных актов, направленных на предупреждение коррупционных проявлений
 
	По мере изменения законодательства РФ
	администрация
 

	 
2. Противодействие коррупции при размещении муниципальных заказов
 

	2.1
 
	Анализ протоколов конкурсных комиссий, муниципальных контрактов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд с целью выявления фактов нарушения законодательства о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд
 
 
	2018 г.
	администрация
 

	3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов
и проектов нормативных правовых актов
 

	3.1
	Обеспечение проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов  администрации МО Мичуринский сельсовет и Совета депутатов муниципального образования Мичуринский сельсовет
	 Постоянно
	администрация
 

	3.2
	Подача  сведений о нормативных правовых актах   и их проектах, по которым проведена антикоррупционная экспертиза для размещения  на официальном сайте    администрации сельсовета
 
	Постоянно
	администрация

	3.3
	Представление проектов нормативных правовых актов в прокуратуру района
	Ежемесячно до 1 числа
	Специалист администрации

	3.4
	Обеспечение взаимодействия с прокуратурой района   по проведению антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов   администрации сельсовета
 
	Постоянно
	Специалист администрации

	3.5
	Экспертиза административных регламентов предоставления муниципальных услуг на соответствие действующему законодательству РФ
	2018 г.
	Специалист администрации

	4. Формирование в обществе нетерпимого отношения к коррупции
 

	4.1
	Размещение информации в  учреждениях, подведомственных администрации сельсовета, о существующей возможности для граждан беспрепятственно сообщать   об имевших место коррупционных проявлениях
	Постоянно
	специалист администрации сельсовета

	4.2
	Размещение на информационных стендах   памятки для граждан по противодействию коррупции
	4 квартал
2018 года
	Специалист администрации

	4.3
	Организация переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, и (или) проведения экспертизы нормативных правовых актов (их проектов), по программам антикоррупционной направленности
 
	2018 г.
	Специалист администрации

	 
5.Внедрение инновационных технологий муниципального управления и администрирования
 

	5.1
	Внедрение административных регламентов предоставления муниципальных  услуг и исполнения муниципальных  функций в администрации МО Мичуринский сельсовет  в соответствии с Перечнями административных регламентов, требующих разработки в очередном календарном году
	Постоянно
	Специалист администрации

	5.2
	Обеспечение гласности и прозрачности размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг, в том числе путем проведения открытых аукционов в электронной форме
	2018 г.
	Специалист по бухгалтерскому учету администрации

	6. Установление обратной связи с получателями муниципальных услуг и обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности администрации МО Мичуринский сельсовет

	 
6.1
	Обеспечение доступа к информации и создание необходимых условий для предоставления муниципальных услуг в электронной форме
	2018 г.
	Специалист администрации

	6.2
	Анализ жалоб и обращений граждан на наличие сведений о фактах коррупции и обеспечение проверки фактов, указанных в обращениях
	2018 г.
	Специалист администрации

	6.3
	Информирование населения сельсовета о деятельности администрации сельсовета, в том числе по вопросам противодействия коррупции
	Постоянно
	Специалист администрации

	7. Участие институтов гражданского общества в противодействии коррупции

	7.1
	Проведение заседаний  комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных  служащих и урегулированию конфликта интересов, образованной  в администрации сельсовета, представителей общественных организаций ветеранов, общественных советов
	Согласно положению о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
	Специалист администрации

	7.2
	Размещение на официальном сайте администрации сельсовета в разделе «Административная реформа, административные регламенты для обсуждения» в сети Интернет проектов административных регламентов предоставления государственных услуг и исполнения государственных функций с возможностью внесения замечаний и предложений представителей гражданского общества в проекты
	Постоянно
	Специалист администрации

	8. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации кадровой политики в администрации сельсовета

	 
8.1
	Совершенствование работы кадровой  службы в администрации сельсовета  по профилактике коррупционных и иных правонарушении
	Постоянно
	Специалист администрации

	8.2
	Размещение информации в сети «Интернет» на официальном сайте администрации МО Мичуринский сельсовет по адресу: http://michurino.akbulak.ru/
- о деятельности администрации сельсовета;
- о вакансиях, объявлении конкурса на замещение вакантной должности (формировании кадрового резерва) в администрации сельсовета, итогах конкурса;
-о вопросах, рассмотренных на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов   и принятых решениях (без указания персональных данных);
- сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации сельсовета, членов их семей и несовершеннолетних детей
	Постоянно
	Специалист администрации

	8.3
	Проведение проверок достоверности сведений, представленных гражданами, претендующими на замещение вакантной должности муниципальной  службы администрации сельсовета
	Постоянно
	Специалист администрации

	8.4
	Обеспечение контроля за соблюдением муниципальными  служащими администрации сельсовета  ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Постоянно
	Специалист администрации

	8.5
	Разработка памятки об ограничениях, запретах, требованиях к служебному поведению и предупреждению коррупционных правонарушений, связанных с прохождением муниципальной службы в администрации сельсовета,  и распространения среди муниципальных служащих
	2018 г.
	Специалист администрации

	8.6
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных  служащих и членов их семей, обязанных предоставлять такие сведения в соответствии с законодательством
	При поступлении информации, являющейся основанием для проведения проверок
	Специалист администрации

	8.7
	Проведение проверок на предмет соблюдения муниципальными  служащими   ограничений и запретов, установленных Федеральным    законодательством
	При поступлении информации, являющейся основанием для проведения проверок
	Специалист администрации

	8.8
	Обеспечение соблюдения муниципальными  служащими   требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения муниципальных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885, а также соблюдения положений, установленных Кодексом   поведения муниципального служащего администрации сельсовета
	Постоянно
	Специалист администрации

	8.9
	Проведение служебных проверок в администрации сельсовета
	При наличии оснований (по решению главы сельсовета)
	Комиссия по  соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

	8.10
	 Обеспечение своевременного внесения изменений в связи со штатными организационными мероприятиями в администрации сельсовета:
- в должностные инструкции муниципальных служащих;
- в Перечни должностей,  замещение которых связанно с коррупционными рисками
	Постоянно
	Специалист администрации

	8.11
	Анализ обращений физических и юридических лиц, поступающих в администрацию сельсовета, о наличии в обращениях информации о (возможных) фактах коррупционных нарушений (конфликта интересов), со стороны муниципальных служащих
 
	Постоянно
	Специалист администрации

	9. Реализация антикоррупционных механизмов в сфере управления муниципальной собственностью

	9.1
	Проведение анализа причин отказов в выдаче разрешений на строительство и разрешений на ввод объектов в эксплуатацию
 
	До 30.12.2018 г.
 
	Глава администрации

	9.2
	Анализ результатов продажи и приватизации объектов муниципальной собственности с целью выявления фактов занижения стоимости и иных нарушений норм действующего законодательства.
 
	До 30.12.2018 г.
 
	Глава администрации




АДМИНИСТРАЦИЯ КРИВОПОЛЯНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
БОНДАРСКОГО РАЙОНА ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ
 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
   16.03.2018                                 с. Кривополянье                                      № 11
 
 
Об утверждении плана мероприятий
по противодействию коррупции в администрации
Кривополянского сельсовета
на   2018  год
 
     В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от  01 апреля 2016 года № 147 «О национальном плане противодействия коррупции на 2016-2017 годы»,   Федеральным законом от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», администрация Кривополянского сельсовета  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
         1.Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления  Кривополянского сельсовета на  2018 год согласно приложению.
       2.   Опубликовать  настоящее постановление в  печатном средстве массовой информации Кривополянского сельсовета Бондарского района Тамбовской области «Колокол»и разместить на официальном сайте администрации сельсовета в сети Интернет.
       3. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.
 Глава сельсовета                                                                    О. В. Котова
 
                                                                                                        


ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации
Кривополянского сельсовета 
                                                                                                              от  16.03.2018 г. №11
План мероприятий  по противодействию коррупции в    администрации Кривополянского сельсовета на  2018 год
	№
п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки реализации
	Ответственные исполнители

	1.
	Организационные мероприятия 
 
	 
	 

	1.1
	Подготовка и проведение мероприятий по выполнению требований ежегодных посланий Президента Российской Федерации
	I квартал
2018 г.
	глава  сельсовета

	1.2
	Подготовка нормативно-правовых актов по вопросам организации и реализации мероприятий настоящего Плана, касающихся антикоррупционной политики.
	I квартал
2018 г
	зам. главы  администрации сельсовета

	1.3
	Подготовка отчета о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в  администрации Кривополянского сельсовета  на  2018 год
	IY квартал
	зам. главы администрации сельсовета

	2.
	Антикоррупционная политика и экспертиза нормативных правовых актов и их проектов 
 
	 
	 

	2.1
	Организация проверки соблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, установленных Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федеральными законами
	II квартал.
	глава  сельсовета

	2.2
	Предъявление в установленном порядке квалификационных требований к гражданам, претендующим на замещение должностей муниципальной службы.
	постоянно
	глава  сельсовета

	2.3
	Организация проверки достоверности представляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на муниципальную службу.
	постоянно
	глава  сельсовета

	2.4
	Осуществление приема граждан на вакантные должности муниципальной службы.
	постоянно
	глава  сельсовета

	2.5
	Отчет об исполнении порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, перечня сведений, содержащихся в уведомлениях, регламента организации проверки этих сведений и порядка регистрации уведомлений.
	ежеквартально
	зам. главы  администрации сельсовета

	2.6
	Организация проверки достоверности предоставляемых муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, обязательствах имущественного характера.
	II квартал 2018г.
II квартал 2018г.
 
	глава  сельсовета

	2.7
	Обеспечение формирования и подготовки резерва кадров для замещения муниципальных должностей. Замещение муниципальных должностей преимущественно из числа лиц, включенных в резерв кадров.
	постоянно
	 Глава сельсовета

	2.8
	Организация деятельности Комиссии по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
	по мере необходимости
	председатель комиссии

	2.9
	 Ежемесячное предоставление информации о нарушении сроков рассмотрения и исполнения обращений граждан администрацией  Кривополянского сельсовета

	к 25 числу
	 Зам.главы администрации сельсовета

	2.10
	Организация деятельности Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
	по мере необходимости
	председатель комиссии

	3.
	Мониторинг должностных правонарушений, проявлений коррупции и мер противодействия 
 
	 
	 

	3.1
	Проведение обзора публикаций средств массовой информации (СМИ) с отбором и анализом печатных публикаций и телевизионных сюжетов о фактах, имеющих признаки проявления коррупции в МО
	ежемесячно
	зам.главы администрации  сельсовета

	3.2
	Подготовка и представление главе  Кривополянского сельсовета  информации о коррупционных проявлениях: 
- о совершенных муниципальными служащими правонарушениях коррупционной направленности;
- о проводимых расследованиях по фактам коррупционных правонарушений.
	ежеквартально
	председатель комиссии

	3.3
	Анализ представлений и протестов органов прокуратуры, связанных с коррупционными проявлениями, об устранении нарушений законодательства в отношении муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений и предприятий.
	постоянно
	зам.главы  администрации
сельсовета

	3.4
	Анализ обращений граждан и юридических лиц, содержащих информацию о коррупционных проявлениях.
	ежемесячно
	 Зам. главы администрации сельсовета

	3.5
	Проведение внутреннего мониторинга полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых муниципальными служащими
	 2018 год
до 01 июня
	 Зам. главы администрации сельсовета

	4.
	Мероприятия по обеспечению доступности и прозрачности в деятельности органов местного самоуправления и предотвращению должностных нарушений 
	 
	 

	4.1
	Функционирование официального сайта администрации в соответствии с Федеральным законом от 9 февраля 2009 г. N 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»
	постоянно
	 Зам. главы администрации сельсовета

	4.2
	Содействие общественным организациям и движениям в проведении мероприятий, направленных на формирование негативного отношения к коррупционным проявлениям и повышение правовой культуры.
	постоянно
	зам.главы  администрации сельсовета

	4.3
	Обеспечение размещения в СМИ муниципальных нормативных правовых актов сельского Совета депутатов и администрации МО « Кривополянский сельсовет»
	постоянно
	 зам. главы  администрации сельсовета

	5.
	Мероприятия по обеспечению эффективного расходования средств бюджета Кривополянского сельсовета, гласности и прозрачности при размещении муниципального заказа 
	 
	 

	5.1
	Обеспечение выполнения требований, установленных Федеральным законом от 21.07.2005г. №94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»
	постоянно
	зам. главы  администрации сельсовета

	5.2
	Организация проведения работы по профессиональной подготовке, повышению квалификации, текущему контролю уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих, занятых в сфере размещения заказа и осуществления закупок продукции для муниципальных нужд.
	постоянно
	глава  сельсовета

	5.3
	Освещение в СМИ вопросов размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд.
	постоянно
	  Председатель комиссии

	5.4.
	Расширение практики проведения  открытых аукционов в электронной форме
	постоянно
	  Председатель комиссии

	5.5
	Анализ итогов размещения муниципального заказа (ежегодный) с выработкой методических рекомендаций по совершенствованию системы размещения муниципального заказа.
	ежегодно
 
	  Председатель комиссии

	5.6
	Анализ практики по заключению муниципальных контрактов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд с целью соблюдения требования законодательства, а также соблюдения основного критерия исполнения муниципального контракта – минимальной цены при соблюдении требований к качеству продукции, срокам поставки товаров, выполнения работ, оказания услуг, срокам и объему предоставления гарантий качества товаров, работ, услуг и т.п.
	ежеквартально
	комиссия

	6.
	Предупреждение и выявление должностных нарушений, связанных с коррупционными проявлениями 
	 
	 

	6.1
	Осуществление в установленном законом порядке проверок финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений, в целях недопущения, нецелевого использования средств бюджета муниципального образования
	по отдельному плану
	 Главный бухгалтер
 

	6.2
	Осуществление контроля, выявление и пресечение коррупционных проявлений в ходе процессов, связанных с предоставлением и реализацией недвижимого муниципального имущества, сдачей помещений в аренду.
	ежеквартально
	Комиссия



	6.3

	Проведение совещаний с муниципальными служащими по вопросам предупреждения коррупции и вопросам соблюдения общих принципов служебного поведения муниципального служащего
	Постоянно
		
Глава сельсовета


Глава сельсовета


	6.4.
	Рассмотрение уведомлений муниципальных служащих по фактам обращений в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений
	По мере необходимости
	

	6.5
	Проведение комплекса организационных, разъяснительных и иных мероприятий по недопущению муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку, или как просьба о даче взятки
	Постоянно
	Глава сельсовета



	6.6.
	Осуществление в установленном порядке проверок и применение соответствующих мер юридической ответственности по каждому выявленному случаю несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарка
	
По мере необходимости
	Глава сельсовета


	6.7
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности ограничений, запретов и исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков
	постоянно
	Глава сельсовета


	6.8
	Проведение мероприятий по формированию в органах местного самоуправления негативного отношения к дарению подарков лицам, замещающим муниципальные должности, в связи с их должностным положением или в связи с исполнением служебных обязанностей
	постоянно
	Глава сельсовета

	6.9
	Рассмотрение  вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействий) органов местного самоуправления  Кривополянского сельсовета в целях выработки и  принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	Ежеквартально
	Администрация сельсовета



АДМИНИСТРАЦИЯ ДМИТРИЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
МОРШАНСКОГО РАЙОНА ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
	  04.12.2017
	пос. Вяжли
	№ 115


 Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Дмитриевском сельсовете на 2018-2019 годы
 В соответствии с пунктом 38 статьи 14 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Тамбовской области от 04 июня 2007 года № 205-З «О противодействии коррупции в Тамбовской области», в целях обеспечения комплексного подхода к реализации мер по противодействию коррупции в Дмитриевском сельсовете, администрация Дмитриевского сельсовета ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции в Дмитриевском сельсовете на 2018-2019 годысогласно приложению к настоящему постановлению.
2. Признать утратившими силу:
постановление администрации Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области от 12.04.2016 № 54 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Дмитриевском сельсовете на 2016-2017 годы»;
постановление администрации Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области 10.04.2017 № 38 «О внесении изменений в постановление администрации Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области от 12.04.2016 № 54 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Дмитриевском сельсовете на 2016-2017 годы».
3. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте Дмитриевского сельсовета (дмитриевский-сельсовет.рф) в сети «Интернет».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
	Глава сельсовета
	Е.И. Курятникова

	 
	ПРИЛОЖЕНИЕ
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации Дмитриевского сельсовета Моршанского района
Тамбовской области
от 04.12.2017 № 115


  План
мероприятий по противодействию коррупции в Дмитриевском сельсовете на 2018-2019 годы
	№ п/п
	Мероприятие по реализации плана
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения

	1. Осуществление организационных мер по противодействию коррупции

	1.1.
	Предоставление информации населению о перечне муниципальных услуг, предоставляемых администрациейДмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Заместитель главы администрации сельсовета
Ю.В. Чеснокова
	Постоянно

	1.2.
	Своевременной обновление и наполнение информацией официального сайта Дмитриевского сельсовета в сети«Интернет», включающей нормативные правовые акты, затрагивающие интересы жителей, а также информацией о порядке и условиях предоставления муниципальных услуг населению
	Заместитель главы администрации сельсовета
Ю.В. Чеснокова
	Постоянно

	1.3.
	Осуществление ведения реестра муниципальных услуг предоставляемых администрацией Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Заместитель главы администрации сельсовета
Ю.В. Чеснокова
	Постоянно

	1.4.
	Разработка административных регламентов муниципальных услуг предоставляемых администрацией Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Заместитель главы администрации сельсовета
Ю.В. Чеснокова;
 
специалист администрации сельсовета
А.А. Выжанова;
 
бухгалтер администрации сельсовета
Н.П. Приешкина
	Постоянно

	1.5.
	Предоставление информации населению о перечне платных и бесплатных муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Заместитель главы администрации сельсовета
Ю.В. Чеснокова
	Постоянно

	1.6.
	Организация межведомственного взаимодействия при предоставлении муниципальных услуг Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Заместитель главы администрации сельсовета
Ю.В. Чеснокова
	Постоянно

	1.7.
	Обеспечение своевременной корректировки плана мероприятий по противодействию коррупции
	Администрация Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Постоянно

	1.8.
	Взаимодействие с администрацией Моршанского района в сфере противодействия коррупции
	Администрация Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Постоянно

	2. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов

	2.1.
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов, а также их проектов
	Заместитель главы администрации сельсовета
Ю.В. Чеснокова
	Постоянно

	2.2.
	Анализ результатов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов
	Заместитель главы администрации сельсовета
Ю.В. Чеснокова
	Постоянно

	2.3.
	Мониторинг правоприменения в целях обеспечения своевременного принятия в случаях, предусмотренных федеральными законами, актов Президента РФ, Правительства РФ, федеральных органов исполнительной власти, иных государственных органов, органов государственной власти субъектов РФ, муниципальных правовых актов
	Администрация Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Постоянно

	3. Профилактика коррупционных правонарушений в сфере муниципальной службы в администрации Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области

	3.1.
	Предъявление в установленном законом порядке квалификационных требований к гражданам, претендующим на замещение должностей муниципальной службы, а также к лицам, претендующим на замещение муниципальных должностей
	Администрация Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Постоянно

	3.2.
	Обеспечение деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	Администрация Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Постоянно

	3.3.
	Принятие действенных мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе
	Администрация Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Постоянно

	3.4.
	Обеспечение эффективного контроля ограничений, предусмотренных действующим законодательством о муниципальной службе, путем проведения соответствующих проверок, принятие мер по устранению нарушений
	Администрация Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Постоянно

	3.5.
	Анализ результатов проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений, связанных с муниципальной службой; проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; практики выявления и урегулирования конфликта интересов; практики выявления и устранения нарушения требований к служебному поведению; привлечения муниципальных служащих к дисциплинарной ответственности
	Администрация Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Май

	3.6.
	Анализ уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих, обеспечение повышения их квалификации, профессиональной переподготовки
	Администрация Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Постоянно

	3.7.
	Организация и проведение профилактических мероприятий по противодействию коррупции, предусматривающих:
- письменное ознакомление граждан, поступающих на муниципальную службу, с требованиями к служебному поведению, ограничениями и запретами, связанными с прохождением гражданской службы;
- проведение для муниципальных служащих занятий по вопросам соблюдения требований к служебному поведению, ограничений и запретов на муниципальной службе, их ответственности за допущенные нарушения
	Администрация Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Постоянно

	4. Противодействие коррупции при размещении заказов для муниципальных нужд

	4.1.
	Обеспечение соблюдения требований законодательства, установленных Федеральным законом от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»
	Глава сельсовета
Е.И. Крятникова
	Постоянно

	4.2.
	Осуществление ведения реестра заключенных муниципальных контрактов для нужд поселения в соответствии с требованиями Федерального закона от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»
	Бухгалтер администрации сельсовета
Н.П. Приешкина
	Постоянно

	5. Совершенствование системы учета муниципального имущества и оценки эффективности его использования

	5.1.
	Мониторинг использования муниципального имущества
	Бухгалтер администрации сельсовета
Н.П. Приешкина
	Постоянно

	5.2.
	Организация и проведение проверок эффективности управления муниципальным имуществом, закрепленным муниципальным, бюджетным учреждениям
	Бухгалтер администрации сельсовета
Н.П. Приешкина
	Постоянно

	5.3.
	Обеспечение законности при предоставлении гражданам жилых помещений по договору социального найма
	Заместитель главы администрации сельсовета
Ю.В. Чеснокова
	Постоянно

	6. Антикоррупционная пропаганда, просвещение и обучение.
Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий для обеспечения участия гражданского общества в противодействии коррупции

	6.1.
	Выявление знаний муниципальных служащих о противодействии коррупции при проведении их аттестации и сдачи ими квалификационных экзаменов
	Администрация Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	2018-2019 годы

	6.2.
	Проведение обучающих семинаров, занятий, «круглых столов», для муниципальных служащих посвященных вопросам по предупреждению коррупции в администрации Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Администрация Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	2018-2019 годы

	6.3.
	Освещение в средствах массовой информации сведений о деятельности администрации Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	Администрация Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	2018-2019 годы

	6.4.
	Реализация права граждан на получение достоверной информации, в том числе обновление на официальном сайте Дмитриевского сельсовета разделов для посетителей, где должны быть отражены сведения о структуре администрацииДмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области, их функциональном назначении, а также размещены административные регламенты, время приема граждан и др.
	Заместитель главы администрации сельсовета
Ю.В. Чеснокова
	Постоянно

	6.5.
	Опубликование нормативных правовых актов в печатном средстве массовой информации Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области «Новости и события», на официальном сайтеДмитриевского сельсовета в сети «Интернет»
	Заместитель главы администрации сельсовета
Ю.В. Чеснокова
	Постоянно

	6.6.
	Проведение публичных слушаний по вопросам, затрагивающим интересы граждан
	Администрация Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области
	2018-2019 годы

	6.7.
	Обеспечение возможности обращения граждан в интернет-приемную официального сайта Дмитриевского сельсовета Моршанского района Тамбовской области об известных фактах коррупции
	Заместитель главы администрации сельсовета
Ю.В. Чеснокова
	2018-2019 годы
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